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· Jasne określenie zasad, którymi nauczyciel będzie się kierował przy wystawianiu ocen 
z informatyki.
· Wspomaganie procesu nauczania i uczenia się.
· Motywowanie uczniów do pracy.

Założenia ogólne

· Dokumentem normującym ogólne zasady oceniania jest Szkolny System Oceniania.

· Wszystkie oceny są jawne dla uczniów, przyjmuje się skalę przyjętą w Szkolnym Systemie Oceniania. 

· Uczeń jest informowany na bieżąco o otrzymywanych ocenach cząstkowych. Każda ocena jest jawna. Rodzice lub opiekunowie mogą zapoznać się z oceną osiągnięć ucznia 
na wyznaczonych konsultacjach i zebraniach wychowawcy z rodzicami. Na życzenie rodzica lub opiekuna nauczyciel ma obowiązek uzasadnić wystawioną ocenę. 

· Nauczyciel ma obowiązek wystawienia każdemu uczniowi przynajmniej jednej oceny 
w miesiącu, jeżeli uczeń uczestniczył, w co najmniej trzech godzinach zajęć dydaktycznych.

· W przypadku 5-dniowej absencji i dłuższej absencji chorobowej ucznia nauczyciel ma obowiązek umożliwić uczniowi uzupełnienie wiadomości i umiejętności w ciągu tygodnia
 i wstrzymać się od oceniania ucznia w tym okresie.

· Wymagania edukacyjne na poszczególne oceny szkolne są wyeksponowane w pracowni.

· Na początku roku szkolnego uczniowie zapoznawani są z wymaganiami edukacyjnymi 
na poszczególne oceny.

· Uczniowie informowani są o szczegółowych wymaganiach z danego działu przed rozpoczęciem realizacji tego działu.

· Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.

· W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

· Bardzo ważną rolę przy wystawianiu oceny odgrywa umiejętność obsługi i wykorzystanie komputera podczas rozwiązywania problemów praktycznych. 

· Zeszyt ucznia nie jest przedmiotem oceniania. 
· Uczniowie pracujący w dwuosobowych grupach nie muszą otrzymać tej samej oceny, na ostateczną ocenę będzie się składać nie tylko końcowy efekt, ale też ich indywidualny wkład w wykonywanie pracy.

Ocenie podlegają
1. Wiadomości i umiejętności.
2. Aktywność i kreatywność ucznia.
3. Przygotowanie ucznia do zajęć.
Narzędzia pomiaru osiągnięć ucznia
1. Karta pracy.

2. Kartkówka.

3. Ćwiczenia praktyczne. 

4. Odpowiedź ustna. 
5. Prace dodatkowe. 

6. Ocena osiągnięć w konkursach informatycznych.

Zasady ustalania ocen cząstkowych
1. Karty pracy, kartkówki

Karty pracy obejmujące materiał zgodnie z planem wynikowym zapowiedziane są tydzień wcześniej. Zadania na karcie pracy mają różny stopień trudności.
Kartkówki sprawdzające opanowanie i rozumienie wiadomości bieżących są z co najwyżej 
3 ostatnich lekcji. Nauczyciel nie ma obowiązku zapowiadania kartkówek.
Nauczyciel w czasie sprawdzania prac pisemnych uczniów ma obowiązek poprawiania błędów ortograficznych, interpunkcyjnych, językowych. 

Maksymalną ilość punktów przydziela się za bezbłędnie rozwiązane zadanie oraz właściwą metodę rozwiązania. W przypadku niepełnego rozwiązania lub błędów przydziela się za zadanie odpowiednio mniej punktów. W celu uzyskania ostatecznej oceny za kartę pracy 
i kartkówkę zlicza się ogólną ilość zdobytych punktów i ocenia według następujących kryteriów:
	Ocena
	Norma procentowa

	Niedostateczny
	0% - 30%

	Dopuszczający
	31% - 49%

	Dostateczny
	50% - 65%

	Dobry
	66% - 80%

	Bardzo dobry
	81% - 96%

	Celujący
	97% - 100%



Dopuszcza się używanie przy ocenach cząstkowych znaków typu „+” i „- ” 
(przy maksymalnej liczbie punktów na daną ocenę stawiamy znak „+”, natomiast przy minimalnej liczbie punktów na daną ocenę stawiamy znak „-”).

Nauczyciel jest zobowiązany do sprawdzenia prac pisemnych w ciągu 10 dni roboczych 
(nie później niż 10 dni roboczych przed klasyfikacją), poinformowania uczniów o ocenie 
oraz pokazania prac uczniom, omówienia ich i ustalenia sposobu dokonania poprawy błędów.
Ocen z kartkówek uczniowie nie poprawiają. 
Uczeń  ma możliwość poprawy oceny z karty pracy w terminie 2 tygodni od otrzymania sprawdzonej pracy. Uczeń uzgadnia z nauczycielem termin poprawy, otrzymuje zadania o takim samym stopniu trudności oceniane według obowiązujących zasad opisanych wcześniej. Ocena uzyskana z poprawy jest wpisywana do dziennika lekcyjnego. Karty pracy i kartkówki pozostają 
do wglądu rodziców tylko w szkole. Uczeń nie otrzymuje tych prac do domu. Jeżeli uczeń nie pisał karty pracy z powodu nieobecności w szkole pisze ją w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

2. Ćwiczenia praktyczne, odpowiedź ustna, prace dodatkowe
W celu uzyskania ostatecznej oceny za w/w formy aktywności zlicza się ogólną ilość zdobytych punktów i ocenia według następujących kryteriów:

	Ocena
	Norma procentowa

	Niedostateczny
	0% - 30%

	Dopuszczający
	31% - 49%

	Dostateczny
	50% - 65%

	Dobry
	66% - 80%

	Bardzo dobry
	81% - 96%

	Celujący
	97% - 100%


1. Zasady ustalania oceny śródrocznej i rocznej

2. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne wystawiane są z ocen cząstkowych. Oceny 
te nie muszą być średnią arytmetyczną ocen cząstkowych. Przy wystawianiu oceny śródrocznej (rocznej) uwzględnia się hierarchię ocen cząstkowych:

· Karta pracy.
· Kartkówka.

· Ćwiczenia praktyczne. 

· Odpowiedź ustna.

· Prace dodatkowe. 
· Ocena osiągnięć w konkursach informatycznych.
3. Ocena roczna jest oceną podsumowującą osiągnięcia edukacyjne w danym roku szkolnym.

4. Każda wystawiona ocena śródroczna lub roczna jest jawna i uzasadniona przez nauczyciela. Przy wystawianiu śródrocznej i rocznej bierze się pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki zajęć. 
5. Uczeń, który otrzymał śródroczną ocenę niedostateczną z zajęć edukacyjnych, przystępuje 
do sprawdzianu poprawkowego w terminie ustalonym z nauczycielem.

· Nauczyciel ma obowiązek opracować  zakres wymagań koniecznych (na ocenę dopuszczającą) dla ucznia.

· Ze sprawdzianu poprawkowego uczeń może uzyskać maksymalnie ocenę dopuszczającą.

· W przypadku, gdy uczeń z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystąpi 
do sprawdzianu poprawkowego, otrzymuje ocenę niedostateczną.

· Ocena ze sprawdzianu poprawkowego jest wpisywana jako ocena cząstkowa na drugie półrocze i ma znaczący wpływ na ocenę roczną.

4. Uczeń nieklasyfikowany w pierwszym półroczu roku szkolnego przystępuje do sprawdzianu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym przez nauczyciela.

· Nauczyciel ma obowiązek opracować  zakres wymagań (p i pp) dla ucznia.

· W przypadku, gdy uczeń z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystąpi 
do sprawdzianu klasyfikacyjnego, otrzymuje ocenę niedostateczną.

· Ocena ze sprawdzianu klasyfikacyjnego jest wpisywana jako ocena cząstkowa na drugie półrocze i ma znaczący wpływ na ocenę roczną.
6. Począwszy od czwartej klasy szkoły podstawowej co najmniej na 10 dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele są obowiązani poinformować ucznia, a wychowawcy przynajmniej jednego z rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów mają obowiązek wpisać przewidywane oceny w dzienniku lekcyjnym długopisem w ostatniej kolumnie przed oceną roczną najpóźniej na 2 dni robocze przed zebraniem z rodzicami. O przewidywanych ocenach nauczyciel informuje ucznia na zajęciach edukacyjnych zaś wychowawca informuje rodzica (prawnego opiekuna) na zebraniu z rodzicami.
7. W oddziałach integracyjnych śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych dla uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, po zasięgnięciu opinii nauczyciela współorganizującego kształcenie integracyjne.
Tryb poprawiania proponowanej oceny rocznej
1. Za przewidywaną ocenę roczną przyjmuje się ocenę zaproponowaną przez nauczyciela zgodnie z procedurą ustaloną w statucie szkoły.
1) Uczeń może ubiegać się o podwyższenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopień i tylko w przypadku, gdy co najmniej połowa uzyskanych przez niego ocen cząstkowych jest równa ocenie, o którą się ubiega, lub od niej wyższa.
2) Warunki ubiegania się o ocenę wyższą niż przewidywana:
a) usprawiedliwienie wszystkich nieobecności na zajęciach;
b) przystąpienie do wszystkich przeprowadzanych przez nauczyciela kart pracy; 
c) uzyskanie ze wszystkich kart pracy ocen pozytywnych, również w trybie poprawy ocen niedostatecznych; 
d) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

3) Uczeń ubiegający się o podwyższenie oceny zwraca się z pisemną prośbą w formie podania do nauczyciela przedmiotu, w ciągu 3 dni od zgodnego z zapisami statutu terminu poinformowania uczniów o przewidywanych ocenach rocznych.

4) Nauczyciel informuje dyrekcję o ubieganiu się przez ucznia o podwyższenie oceny. 

5) W przypadku spełnienia przez ucznia wszystkich warunków z punktu 2, nauczyciel przedmiotu wyraża zgodę na przystąpienie do poprawy oceny. Poprawa obejmuje swoim zakresem materiał nauczania z całego roku.

6) W przypadku niespełnienia któregokolwiek z warunków wymienionych w punkcie 2 prośba ucznia zostaje odrzucona, a nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczynę jej odrzucenia

7) Uczeń spełniający wszystkie warunki najpóźniej na 5 dni roboczych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej przystępuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu sprawdzianu pisemnego. Nieusprawiedliwione nie zgłoszenie się na poprawę równoznaczne jest z odstąpieniem od poprawy.
8) Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dołączony do dokumentacji nauczyciela. 

9) Poprawa oceny rocznej może nastąpić jedynie w przypadku, gdy sprawdzian został zaliczony na ocenę, o którą ubiega się uczeń lub ocenę wyższą. 
10) Ostateczna ocena roczna nie może być niższa od oceny proponowanej, niezależnie od wyników sprawdzianu, do którego przystąpił uczeń w ramach poprawy.
Ewaluacja systemu

 

Ewaluacja systemu oceniania przewidywana jest po upływie każdego roku szkolnego.

Formy ewaluacji:

· rzetelna weryfikacja wymagań na poziom podstawowy i ponadpodstawowy,
·  konsultacje z innymi nauczycielami informatyki. 

Wymagania na poszczególne oceny  stanowią załącznik do Przedmiotowego Systemu Oceniania
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